CITTA DI MELISSANO

Provincia di Lecce

Strdaco del Comune di Collepasso
Avv Lavra Mania

Segretario Generale
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brchiesta presentata dal Sindaco del Comune di Collepasso del 03/12/2023. acquisita al protocollo comunale al n. 13716 del
012025 con T quale chiede 'utilizzo del dipendente dott. Gabricle Pellegring. dipendente o tempo picne ed indeterminato piesso questo
nie - Settore Finanziario. inquadrato nell”area dei funzionari ¢ delle elevate qualiticazioni (cat. D ai sensi del previgente CONL del comparta
fanzioni locali). al di fuori dellorario di levoro, pet il periodo dal 01 Gennaio 2026 fine al 31 Dicembre 2026, ex art, . comma 357, della

vord detlorario di fnvore:

Legee 3112004 per un massimo di 12 ore settimanali al d

VISTO Tart. Iocomma 357, della L. 31122004 (Finanziari:

per il 2003) ai sensi del quale: i comuni con popolazione inleriore a 23.000
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1opossono servirsi detl'attivitg lavorati

a didipendenti a tempo indeterminato di altre pubbliche ammivistrazioni locali, purch¢

aviorizzat dalf Amministrazione comunale di appartenenza’.
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s 4 LincompatihilitG con le enivite d ne esigenze organizzative tali da
s fr 0
2 o/ J del compenso percepito sard comanicato a questo Lnte ai fini deil'unagrafe defic
- ' 33 comma 11D, Lgs. 165 2011
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o dipend

zione Comunale con contratto a tempo picno ed indeterminato presso questo Ente
inquadrato nell aren dei funzionari ¢ delle elevaie qualificazioni (cat. D ai sensi del previgente CONIL del comparto
funzioni locali). a svolgere attivita lavorativa per un numero massimo di 12 (dodici) ore settimanali. al di tuori detforario di lavoroe ordinario
(36 are) per il periodo dal 61 Gennaio 2026 ¢ {ino ai 31 Dicembre 2026
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utthizzo delle prestazioni lavorative del dipendente sar

icolato inmodo da non recare pregiudizio al corretto svolgimenio del rapporto di

U

woro presso Tente di appartenenza ¢ saranno tali da non interferire nei suoi

Tnearico sopra individuato avye

Jona

compiti is

val di fuori deliorario di favoro ordinario effetnato presso il Conwne di Melissano. Putifizzo detforario Ji
diornaliero ¢ settimanale non pourd superare. nel cumulo dei due rapporti,

avore @ durate massinia consentita. le quarantotio ore settimanali,
it precisare che limporte del compenso PCreCpiio sard comunicato a questo Lnte ai fini dell'anagrate delle prestazioni (art. 33, comma 11, D).
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D wasmettere il presente atto al Comune dj Collepasso.

al dipendente interessato ¢ all'uflicio persenale per eli adempimenti necessari ¢
corseguwnsiak,
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Melissano (1.1} 73040 - Via Casarano
Cod. Fisc.: 81003390754 — P IVA 02166 190757
lel. 08337586211 - Pec: prot.comunemelissano apec.rupar.puglia.it



